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Circolare n. 91 Gela, 27.11.2025 

 

Al personale Docente dell’Istituto 

Al Dsga 

A Gecodoc- Argo Next 

Al Sito web 

 

 

Oggetto: Avviso interno per la selezione di docenti ai corsi di formazione all’estero- 

Presentazione domande  

 

Nell’ambito dell’Accreditamento Erasmus+ Progetto n° 2022-1-IT02- A120-SCH il nostro Istituto ha 

ricevuto fondi aggiuntivi con riferimento alle annualità 2023 PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-

000138571  e 2024  PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000218102 che sono stati utilizzati per 

finanziare la mobilità di gruppo di 15 studenti delle classi seconde. Tuttavia, coerentemente a quanto 

previsto nel Piano Erasmus,  indicato nel Piano strategico di internazionalizzazione d’Istituto e come 

emerge dall’indagine conoscitiva rilevata mediante google moduli somministrato allo staff della scuola 

tramite il link https://forms.gle/YHsse5kprDU3u9Cx6  in merito alla partecipazione a corsi di 

formazione all’estero si rileva la necessità di pianificare corsi di formazione in linea con gli obiettivi 

del Erasmus Plan e finanziati nell’ambito del DM.61/2023 ERASMUS PNRR le cui attività dovranno 

necessariamente concludersi entro Dicembre 2025.  

Si prevedono per i docenti n° 4 corsi di formazione a Barcellona da Lunedi 8 a Venerdi 12 dicembre  presso 

l’Ente di formazione Europass Teacher Academy. Nel ricordare l’alto valore formativo del progetto al fine 

di ufficializzare la manifestazione di interesse si invitano i docenti interessati a presentare la propria 

candidatura nel rispetto del Bando interno di selezione inoltrando la DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE (ALLEGATO A) e la GRIGLIA DI VALUTAZIONE (ALLEGATO B) 

compilata entro e non oltre le ore 12:00 di Venerdi 28 ottobre 2025. 

 

 

https://forms.gle/YHsse5kprDU3u9Cx6
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AVVISO INTERNO SELEZIONE DOCENTI  ERASMUS PNRR  (D.M.61/2023) 
Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
Missione 4 – Componente 1 –Investimento 3.1  “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) - INTERVENTO: CUP B56E23004900006  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO    il potenziamento nell’ambito del PNRR – Missione 4 C1 Investimento 3.1 “ Nuove  competenze e 

nuovi linguaggi (DM 61/2023) 

VISTO    il Programma Erasmus plus 2021-27; 

VISTA    la Guida operativa Programma Erasmus+; 

VISTA la comunicazione inoltrata dall’AGENZIA INDIRE via pec all’IC “GIOVANNI VERGA”  di 

approvazione del Progetto di Accreditamento AZIONE KA120 SETTORE SCUOLA codice attività: 2022-1-

IT02-KA120-SCH-000106568- Protocollo di partenza n.6722/2023 del 02/03/2023; 

VISTO   l’Accordo di Accreditamento  controfirmato 2022-1-IT02- A120-SCH - 000106568 inserito nella 

Pagina dei Servizi per i beneficiari all’indirizzo www.erasmusplus.it/servizi_v2/      

VISTE   le CONVENZIONI stipulate da questa istituzione scolastica con A G E N Z I A  N A Z I O N A L 

E  E R A S M U S P L U S  I N D I R E N . 2 0 2 3 - 1 - I T 0 2 - K A 1 2 1 - S C H - 000118896 E n. 2024 - 

1 - I T 0 2 - K A 1 2 1 - S C H - 000208386 

VISTO  l’ Assunzione fondi in bilancio come da Verbale del Consiglio d’istituto  n°51 del 13.02.2025 Delibera 

n°2 (la Variazione in bilancio è Prot.n°52 del 04.01.2025  con la quale il Consiglio di istituto ha aderito alla 

progettualità PNRR D.M. 61/2023 

VISTA  la delibera n. 6 del n.209 del 27 Giugno 2025 con la quale il Collegio dei docenti ha aderito alla 

progettualità PNRR Erasmus D.M.61/202 

VISTO il Piano dell’offerta formativa d’Istituto triennio 2022-2025 approvato dal Collegio dei docenti del 

17/10/2024 verbale n.205;  

VISTO  l’aggiornamento del PTOF a.s.2024/2025 approvato dal Consiglio d’istituto del 15/11/2024 delibera 

n.3 

VISTO il Piano dell’offerta formativa d’Istituto triennio 2025-2028 approvato dal Consiglio d’Istituto  del 

15/11/2024 delibera n. 4 ;  

VISTO  il verbale n.13 del 06/02/2025  di approvazione del PA 2025 e l’esercizio finanziario del 13/02/2025 

verbale n.2; 
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VISTO    l’Accordo di concessione controfirmato PNRR pervenuto in data 04/07/2025 con NOTA PROT N. 

3260/2025 con il quale vengono assegnati all’I.C. Giovanni Verga €.25.433,00 per la realizzazione 

delle attività entro il 31 dicembre 2025. Codici dei progetti:  PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000138571  - 

PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000218102 Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per 

studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027, 

nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – 

NextGenerationEU. Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

(D.M. 61/2023) INTERVENTO: CUP B56E23004900006; 

VISTA   la nota prot. N. 0007421 del 30/09/2025 con la quale il Dirigente scolastico dell’istituto viene nominato 

a RUP del progetto; 

INVITA 

I docenti che hanno compilato il google moduli tramite il seguente 

https://forms.gle/YHsse5kprDU3u9Cx6 a finalizzare la propria disponibilità presentando la Domanda 

di partecipazione (ALLEGATO A) e compilare la Griglia di valutazione ( ALLEGATO B)   con il 

punteggio relativo ai vari descrittori. Per la scelta del corso si terrà in considerazione l’adesione data 

attraverso l’indagine conoscitiva tramite google moduli e sarà data priorità ai docenti che non hanno mai 

partecipato in precedenza al Programma Erasmus. L’inoltro della candidatura rappresenta la volontà a 

partecipare all’esperienza e, pertanto, ha valore di conferma di adesione a tutti gli effetti. 

DESTINATARI 

I destinatari del progetto sono: 

- i docenti in servizio a tempo indeterminato o determinato presso questa Istituzione Scolastica. 

 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Le candidature saranno esaminate dal Dirigente Scolastico e dai docenti Referenti d’Area Programma 

Europa. Al termine della valutazione delle domande presentate, la Commissione stilerà un’apposita 

graduatoria che terrà conto della seguente Griglia di valutazione: 

https://forms.gle/YHsse5kprDU3u9Cx6
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 CONDIZIONE PUNTEGGIO 
max 

1. Essere docente a tempo indeterminato in servizio 

presso l’I.C. Giovanni Verga 

(2 punti per ciascun anno di servizio in ruolo 

negli ultimi 3 anni) 

Max.6 punti 

 

6 

2. Essere docente a tempo determinato in servizio presso 

l’I.C. Giovanni Verga 

(1 punto per ciascun anno di servizio negli ultimi 

3 anni) 

Max.3 punti 

3 

3. Aver svolto negli ultimi 2 anni il ruolo di funzione 

strumentale 

(2 punti per ogni funzione svolta) 

Max.4 punti 

 

4 

4. Aver svolto negli ultimi 2 anni funzioni di 

coordinamento di plesso, classe, dipartimento, referente 

aree progetto 

(1 punto per ogni funzione svolta) 

Max.2 punti 

 

2 

6. Avere esperienze documentate nell’ambito dei progetti 

etwinning sia come docente fondatore di progetto che 

come partner in altri progetti a livello europeo (si 

richiede Attestato di avvio e/o fine progetto) 

(4 punti per ciascun progetto) 

Max12 punti 

12 



                              

                                                                                                                            

                         

5/8  

7. Aver partecipato negli ultimi due anni alle mobilità di 

gruppo degli studenti nell’ambito dei progetti 

ERASMUS o in qualità di docente accompagnatore e 

aver aderito alle attività curriculari inerenti il progetto 

(1 punto per ciascuna mobilità/stage svolta)  

Max.2 punti 

 

2 

8. Aver partecipato a corsi on line e/in presenza organizzati 

da ESEP ( webinar, conferenze, seminari, incontri anche 

della durata di 2 ore)  nell’ambito della formazione 

professionale  

(1 punto per ciascun attestato di partecipazione anche 

di 2 ore)  

Max.2 punti 

2 

9. 
 

Aver partecipato negli ultimi 2 anni a Seminari, meeting,  
workshop, incontri  in  presenza e/on line  sul Progetto di 
Accreditamento d’Istituto, sul  Programma ERASMUS e/o 
sul tema dell’internazionalizzazione, su ETWINNING 
organizzati dall’Istituto 
(3 punti per ciascun attestato di partecipazione)  
Max.9 punti 

9 

11. Aver partecipato negli ultimi 2 anni a Seminari, meeting,  
workshop  in  presenza  sul Programma ERASMUS e/o sul 
tema dell’internazionalizzazione, su ETWINNING 
organizzati da altre scuole 

(1 punto per ciascun attestato di partecipazione) 

Max.3 punti 

3 

12. Avere una conoscenza certificata della lingua inglese 

(certificazioni linguistiche/Laurea in Lingue ) 

A2   1 punto 

B1    2 punti 

B2    3 punti 

C1    4 punti 

5 
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C2    5 punti (equipollente alla Laurea in Lingue) 

Max 5 punti 

13. Aver partecipato a eventi formativi organizzati 

dall’Ufficio scolastico regionale della Regione Sicilia 

on line/in presenza nell’ambito del Piano di formazione 

regionale ERASMUS/ETWINNING tenuto dagli 

Ambasciatori Erasmus+ Scuola 

(3 punti per ciascun attestato di partecipazione)  

Max.9 punti 

9 

14. Aver partecipato a TCA Seminari tematici 

transnazionali (Training Cooperation Activities) 

 on line/o in presenza. Le attività sono finalizzate al 

confronto diretto tra istituzioni di Paesi diversi con lo 

scopo di supportare lo sviluppo di Partenariati di 

cooperazione dedicati a tematiche prioritarie del 

programma e Progetti di mobilità.  

Seminario on line             2 punti 

Seminario in presenza      4 punti 

Max.6 punti 

6 

 TOTALE  

 60 



 

 

 

 

I posti saranno assegnati secondo l’ordine della graduatoria: eventuali rinunce 

comporteranno lo scorrimento della stessa. Si cercherà di privilegiare coloro i quali 

non hanno mai partecipato ad esperienze di mobilità e che sono stabili nella scuola. 

 

RINUNCIA E RIENTRO ANTICIPATO 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della 

partenza,ove l’Istituto abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto 

delbeneficiario (ad es. iscrizione al corso), questi sarà obbligato a rimborsare le 

eventualispese o penali sostenute dall’Istituto. In caso di interruzione del soggiorno 

prima della data prevista di conclusione del progetto, l’Istituto richiederà al 

beneficiario la restituzione delle somme già anticipat eper il periodo di mobilità 

non effettuato. L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile 

giudizio, di differire, spostare, revocare, modificare il presente avviso qualora vi 

fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola e l’Agenzia Nazionale Erasmus+, 

INDIRE, gli erogatori dei corsi, i paesi ospitanti. 

Nella richiesta di partecipazione, il docente dovrà esplicitare in sintesi: 

- la motivazione a partecipare al progetto; 

- la pertinenza della formazione e del profilo professionale rispetto alla tematica 

della mobilità; 

- la volontà nonché la capacità di modificare il proprio metodo di insegnamento; 

- la flessibilità ad adattarsi alle situazioni; 

- il proprio contributo alla realizzazione del progetto; 

 

IMPEGNI DEI DOCENTI SELEZIONATI 

Una volta selezionati i candidati, le referenti d’Area Programma Europa 

organizzeranno incontri informativi in presenza e/o on line con il personale 

selezionato, in cui verranno fornite informazioni specifiche riguardo a: 
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- destinazioni e periodi di mobilità; 

- accordi di mobilità/patto formativo (contratti) tra il DS e il personale selezionato; 
- obiettivi e attività previsti per ciascuna area di interesse; 
- risultati e/o prodotti attesi dalla formazione; 

modalità di preparazione, di attuazione e continuazione dell'esperienza in 

workshop, incontri di disseminazione in presenza e/o on line, meeting, ecc.) 

 La lingua veicolare di tutte le attività di formazione sarà l’inglese. Pari almeno a 

livello B2. Il livello minimo di lingua specificato è necessario per la fruizione dei 

corsi e/ol’interazione con i colleghi stranieri. Al termine della mobilità, a ciascun 

partecipante sarà rilasciato un attestato di partecipazione all’attività formativa.  

Tra gli obblighi dei docenti selezionati: 

- Iscrizione alla Piattaforma ESEP ed eventuale collaborazione tra scuole attraverso 

la piattaforma informatica ufficiale eTwinning, con l’obiettivo di aderire a progetti 

etwinning e favorire la collaborazione tra docenti di altre scuole europee; 

- Impegno a mettere in atto attività di innovazione didattica nella/e classe/i di 

appartenenza e realizzare prodotti/percorsi/moduli da utilizzare con gli alunni nelle 

proprie classi entro 4 mesi dal termine della mobilità; 

- impegno ad adempiere agli obblighi burocratici Erasmus+ connessi alla 

partecipazione al progetto (relazioni, modulistica, documentazioni di spesa ove 

applicabile, ecc.); 

- collaborare alle attività di valutazione e di disseminazione interna ed esterna del 

progetto (corsi di formazione, conferenze, diffusione); 

- realizzare documentazione da inserire nella banca dati per la diffusione delle 

buone pratiche da condividere sul sito istituzionale e sui canali social della 

scuola(YouTube, Pagina FB, Instagram). 

 

 

FINANZIAMENTO DELLA MOBILITÀ 

Il Progetto, cofinanziato dall’Unione Europea grazie al Programma Erasmus+, copre i 

seguenti costi per ciascun partecipante: 

- viaggio A/R per il paese di destinazione; 

- spese di vitto e alloggio per tutto il periodo della permanenza all’estero (in base al costo 

unitario definito); 

- iscrizione al corso prescelto. 

- L’iscrizione ai corsi sarà a carico della scuola.  Sarà necessario, inoltre, anticipare i costi 

del viaggio, vitto e alloggio che saranno rimborsati a chiusura progetto e al rientro dalla 

mobilità Il contributo per ciascun partecipante sarà erogato secondo le categorie di bilancio 

previste nell’Allegato 3 “Importi applicabili” e, pertanto, nel rispetto dei costi unitari per 

ciascuna voce di spesa ( viaggio e supporto individuale) definiti nella tabella importi. 

Prima della partenza, i partecipanti dovranno: 

- conoscere il Piano strategico di internazionalizzazione della scuola; 

- prendere visione del Progetto e conoscere gli obiettivi contenuti nel Piano 

Erasmus; 

- partecipare agli incontri preparatori alla mobilità (incontri on line e/o in presenza) 
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Durante la mobilità, i partecipanti dovranno: 

 

- frequentare obbligatoriamente il corso prescelto; 

- raccogliere dispense e materiali didattici utili alla disseminazione; 

- fare fotografie e/o video. 

 

Al rientro dalla mobilità, dovranno: 

- compilare un Eu Survey inviato dalla Commissione Europea al termine della 

mobilità; 

- stilare un report narrativo post mobilità ovvero una narrazione dettagliata 

dell’esperienza al fine di consentire alla persona di contatto di redigere il Report 

finale di progetto nel Mobility Tool ; 

- compilare i questionari di gradimento; 

- organizzare almeno un’occasione di formazione per i colleghi sulle 

metodologie apprese e condividere l’esperienza fatta, le competenze e 

i materiali acquisiti; 

- restituire l’esperienza agli stakeholders in appositi incontri organizzati 
durante l’anno attraverso attività di disseminazione all’interno e 

all’esterno della scuola. 

- scrivere un articolo per il sito della scuola e/o altri canali di comunicazione. 

- fornire all a p e r s o n a d i c o n t a t t o d e l P r o g e t t o tutte le 

informazioni utili per l’inserimento nella piattaforma di gestione 
Beneficiary Module; 

- raccogliere materiale utile per la disseminazione del progetto; 

- contribuire attivamente con i referenti Area Programma Europa anche 

manifestando la volontà a far parte del Team Erasmus per la messa in atto 

di iniziative, attività, progetti al fine di contribuire 

all’internazionalizzazione della scuola. 

 

 

MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE 

 

 

 

I docenti interessati dovranno inoltrare richiesta di partecipazione utilizzando il modulo allegato 

al presente bando e compilare la Griglia di valutazionee.Ai fini dell’iscrizione ai corsi si rispetterà 

la scelta effettuata nel google moduli. Le candidature dovranno essere inviate entro e non 

oltre le ore 12:00 di giorno Venerdi 28 novembre c.a. all’indirizzo mail dell’Istituto Giovanni 

Verga: clic81100p@istruzione.it e alle referenti Area Programma Europa Proff.sse Consales M. 

- Russotto S. rispettivamente alle seguenti mail: mariuccia.consales@vergagela.edu.it – 

saratony@tiscali.it con oggetto: “Candidatura ERASMUS PNRR mobilità docente Cognome 

Nome”. Le candidature che dovessero pervenire oltre i termini indicati non saranno valutate. 

mailto:clic81100p@istruzione.it
mailto:mariuccia.consales@vergagela.edu.it
mailto:saratony@tiscali.it
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DISPOSIZIONI FINALI 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del 

10/08/2018, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e 

necessari per la gestione giuridica del presente bando. 

 
  

 


