VERBALE N. 195 dell’1 settembre 2023

L’anno duemilaventitre, il giorno uno del mese di settembre, alle ore 11.00, presso

I’ Auditorium della sede centrale di Via Salonicco, su convocazione del Dirigente

Scolastico Prof.ssa Viviana Aldisio (d’ora in poi DS), nei modi prescritti dalla legge,

si e riunito il Collegio dei Docenti dell’Istituto Comprensivo “G. Verga” di Gela, al

fine di trattare e discutere i seguenti punti posti all’ordine del giorno (d’ora in poi odg):

1.
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Insediamento del Collegio dei Docenti A.S. 2023-2024 — saluto del Dirigente
Scolastico in apertura del nuovo anno scolastico;

Approvazione verbale della seduta precedente;

Presentazione Atto di indirizzo del DS;

Approvazione Regolamento Collegio Docenti;

Approvazione criteri di assegnazione dei Docenti e delle Docenti alle classi;
Presentazione dei collaboratori del DS;

Approvazione proposte di adattamento e comunicazione Calendario scolastico
2023-2024;

Formazione gruppi di lavoro e commissioni per: organizzazione attivita di
Accoglienza (Infanzia, Primaria e Media), aggiornamento PTOF 22-25,
formulazione orario, revisione Regolamento d’Istituto;

Comunicazione Piano Attivita periodo antecedente all’avvio delle attivita
didattiche;

10.Definizione Aree FFSS e approvazione modalita di individuazione delle risorse,

eventuale nomina commissione;

11.0rganizzazione verifica recupero competenze nel mese di settembre (alunni SS

| Grado con debito);

12.Piano Formazione docenti A.S. 23-24.

Gli adempimenti di presidenza sono assolti dal DS Prof.ssa Viviana Aldisio, mentre la

funzione di segretario verbalizzante € assunta dalla docente Maria Ragusa.

A seguito di appello nominale si constata che risultano presenti i docenti di seguito

indicati:



Alabiso Mariagrazia; Alessandra Simona; Alessi Luigi; Alfieri Luciana Rosaria;
Amato Chiara; Amico Carmela; Anello Lina; Arciuolo Tiziana, Bonanno Maria;
Brighina Selina, Brighina Stefania; Brosco Angelica Maria; Buono Maria Rita;
Cacioppo Simona Maria Carmela; Cafa Rosario; Calaciura Carmela; Cambria Giorgia;
Campisi Salvatore Roberto; Cannadoro Nunzia Giuseppa; Cannizzaro Maria Rosaria
Antonietta; Cascino Jacopo; Cassarino Nunzio Antonio; Centoamore Emanuela; Ciuni
Maria Giovanna; Collura Lucia; Consales Maria; Cosentino Maria Rita; Costanzo
Fabiola; Crapanzano Oreste Filippo; Curella Rosalba; D’ Aleo Fabiola; D’Avola Maria
Stella; Dellaria Cinzia; Di Bartolo Mara; Di Simone Antonella; Di Stefano Rosalinda;
Di Vendra Rosalba; Dimartino Maria Angela; Esposito Marinella; Farruggia Chiara;
Febbraro Carmela Concetta; Ferlenda Elisabetta Maria; Ferrauto Maria Rosalia;
Ferrigno Cinzia; Fraglica Carmela Anna Maria; Gagliano Danilo; Gennaro Giuseppe;
Giardina Vita; Giardino Rosaria; Ginex Andrea; Gravano Graziamaria Carmela;
Grimaldi Salvatore; Gullo Michela; Incarbone Anna Maria; Insulla Marco Maria;
ludica Giovanna; Lacagnina Samanta Anna; Lavattiata Concetta Rita; Licata Carmela
Tiziana; Licata Rosa; Lico Piera; Liggieri Daniela; Lisciandra Concetta; Lo lacono
Angela Rita; Lo Porto Giovanna; Longo Concetta Barbara; Lopes Isabella Maria;
Lopez Cinzia Concetta; Lorefice Anna Maria; Marino Calogero Giorgio; Messana
Angelo; Messina Daniela; Minardi Eliana Maria; Minardi Stefania Maria; Modica
Anna Maria; Mongelli Alessandro; Morelli Rosalba Antonietta; Palmeri Adele; Patti
Grazia; Peluso Santina; Provenzano Maria; Psaila Alessandra; Puci Sabina; Quartarone
Simonetta; Ragusa Maria; Romano Giovanni; Romano Mariarita; Romano Patrizia
Gaetana; Russotto Monica Concetta; Russotto Sara Cecilia; Ruvio Maria Liliana;
Sacco Marco; Salemi Silvana; Salerno Maria; Sanfilippo Carmelina; Scibetta
Salvatore; Sciortino Giuseppa; Sedita Valeria; Sentina Maria Rita; Sferlazza Laura;
Siciliano Rosaria; Sorrentino Antonella; Sparta Antonella; Tabbi Concetta; Tallarita
Tiziana; Terlati Maria Rita; Tommasino Mariangela; Trigona Nadia Rosa Maria; Vella

Rosa Maria; Vella Saveria Sabrina; Venturelli Crocetta.



Risultano assenti i docenti: Anzalone Caterina; Arrogante Claudia; Carfi Paola; Casali
Giovanna; Cassara Massimo; Giuliana Eliana; Incorvaia Rosalba; Minardi Francesca;
Scarantino Maria Rita.

Constatata preliminarmente la validita della seduta in virtu della sussistenza del

numero legale, si passa alla trattazione dei punti posti all’odg.

| PUNTO: Insediamento del Collegio dei Docenti A.S. 2023-2024 — saluto del

Dirigente Scolastico in apertura del nuovo anno scolastico

La seduta ha inizio con un caloroso e cordiale saluto di benvenuto che il DS ha inteso
rivolgere a tutti i docenti presenti, sottolineando 1’imponente numero di nuovi
insegnanti che faranno parte dell’Istituto durante questo nuovo anno scolastico. A tal
proposito il DS ha invitato tutti gli insegnanti alla collaborazione e cooperazione, al
fine di migliorare sempre di piu il servizio offerto dalla scuola, esortando il corpo
docente ad assumere una visione globale secondo una progettualita di tipo verticale,
che sia al contempo parallela, coerente e coordinata rispetto a tutti gli ordini di scuola.
A questo punto il DS tiene a presentare al Collegio tutti i nuovi docenti (assunti in
ruolo, trasferiti, assegnati, incaricati), domandando brevemente qualche informazione

circa il luogo di provenienza, nonché la pregressa esperienza professionale.

I1 PUNTO: Approvazione verbale della seduta precedente

Il DS si rivolge al Collegio chiedendo 1’approvazione del verbale della seduta
precedente n.194 del 29 giugno 2023, specificando che il testo del suddetto documento
e stato inviato per e-mail ai componenti dell’Organo Collegiale affinché tutti potessero
prenderne visione.

Il Collegio dei Docenti, all’'unanimita dei presenti, con 1’astensione dei neoarrivati,
approva integralmente il testo del succitato verbale.

(Delibera n. 1).

111 PUNTO: Presentazione Atto di indirizzo del DS




In riferimento al terzo punto posto all’odg e riguardante la presentazione dell’Atto di
indirizzo del DS per 1’anno scolastico appena cominciato, vengono ripresi taluni spunti
delle indicazioni dell’anno precedente, con particolare invito rivolto a tutto il personale
scolastico di attuazione di un modus operandi che induca gli insegnanti ad abbracciare
un progetto globale, che parta dalla scuola dell’infanzia sino a giungere alla Scuola
Secondaria di | grado. Il DS, evocando 1’immagine di Erma bifronte di pirandelliana
memoria, esorta tutto il corpo docente a guardare avanti nella progettazione di un
percorso didattico-educativo che sia rivolto all’acquisizione di conoscenze e alla
maturazione di abilita e competenze, ma senza mai dimenticare di volgere il proprio
sguardo indietro, osservando il cammino di crescita gia affrontato dall’alunno, al fine
di sostenerlo nella realizzazione di un percorso coerente e armonico. Cio implica
inevitabilmente la capacita di ciascun docente di sapersi proficuamente interfacciare
con i colleghi di tutti gli ordini di scuola, coltivando e costruendo relazioni, per il
miglioramento continuo, sia professionale che umano. Il DS, infine, intende riportare
I’attenzione dell’operato dell’insegnante sul percorso di crescita che coinvolge tutti gli
attori del processo educativo, sulla costruzione distesa di relazioni autentiche, dove la
connessione empatica, sia con i propri discenti che con le famiglie, diventa prezioso
strumento per azzerare le tensioni, curando, al contempo, la sfera emozionale intesa,

tra le altre, quale importate precondizione all’apprendimento.

IV PUNTO: Approvazione Regolamento Collegio Docenti

In ordine al suddetto punto posto all’odg, il DS rammenta ai suoi uditori che il
Regolamento del Collegio dei Docenti € stato revisionato all’inizio dello scorso anno
scolastico, avvisando altresi che il testo del documento € visionabile sulla piattaforma
dell’Istituto e, a tal proposito, invita tutti a prenderne visione e consultarlo. Il Collegio
si riserva di approvare il suddetto Regolamento in sede del prossimo Collegio dei

docenti, aprendosi ad eventuali proposte di modifica.



V PUNTO: Approvazione criteri di assegnazione dei Docenti e delle Docenti alle

classi

L'assegnazione del personale docente alle classi e ai plessi é effettuata dal Dirigente

Scolastico in base ad un combinato disposto richiamato dal D. Lgs. 297/94 art. 10 c.4,

dal D.

Lgs. 165/01 art.25, dal D.M. n° 37 del 26 marzo 2009 e dalla legge 107/2015.

L’atto finale, di competenza esclusiva del DS, fa riferimento a criteri e proposte che,

se variati, devono essere motivati in modo chiaro ed esplicito.

Si esplicitano di seguito i criteri individuati:

>

per le assegnazioni di personale docente gia in servizio nel plesso, sara di norma
considerato prioritario il criterio della continuita didattica, salvo casi particolari
che impediscano oggettivamente I'applicazione di tale principio, valutati e
motivati dal DS al diretto interessato;

alle classi dovra essere garantita, per quanto possibile, pari opportunita di fruire
di personale stabile. Particolare attenzione alla assegnazione di personale stabile
va prestata nelle classi in cui si trovino alunni con disabilita, in quanto sovente
I’insegnante di sostegno & assunto con incarico annuale e non costituisce punto
di riferimento stabile per I’alunno;

nell’assegnazione alle classi dei docenti il DS valutera le competenze
professionali  disciplinari, informatiche, linguistiche, psicopedagogiche,
metodologico-didattiche, organizzativo-relazionali (art.27 CCNL 2016-2018) al
fine di costituire team docenti con caratteristiche di funzionalita ed efficacia, in
coerenza con gli obiettivi stabiliti dalla programmazione educativa nel quadro
del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e del Piano di Miglioramento. In caso
di richiesta del docente di essere assegnato ad altra classe, I'accoglimento della
domanda € condizionato dalla disponibilita del posto richiesto, cui possono
concorrere con pari diritti tutti i docenti del plesso, nel rispetto dei criteri di cui
a tutti i punti del presente articolo;

esclusione dall’assegnazione a classi dove sono iscritti parenti (e affini entro il

quarto grado);



» 1 docenti che assumono servizio per la prima volta nell’Istituto, potranno
presentare domanda di assegnazione al singolo plesso e/o succursale, per i posti
vacanti dopo le sistemazioni dei docenti, gia appartenenti all’organico del
precedente anno scolastico;

> in caso di concorrenza di piu domande sul medesimo posto o in caso di perdita
di posti nel plesso o scuola, I’individuazione sara disposta nel rispetto della
graduatoria formulata in base alla tabella di valutazione dei titoli delle
utilizzazioni allegata all’OM n. 64/2011, concernente le utilizzazioni e le
assegnazioni provvisorie del personale docente per 1’anno scolastico in corso;

» I’anzianita di servizio, desunta dalla graduatoria interna d’istituto, sara presa in
considerazione, ma non assunta come criterio assoluto né vincolante, poiché
potrebbe risultare potenzialmente ostativa rispetto alle strategie utili a eventuali
piani di miglioramento dell’offerta;

» qualora un Docente fosse interessato a cambiare classe o plesso deve proporre
domanda motivata, meglio se da questioni didattiche, al DS entro il mese di
giugno. In ogni caso & assolutamente prioritario I’interesse pedagogico-didattico
degli studenti rispetto a qualsiasi esigenza o aspirazione dei singoli docenti.

In ordine al suddetto punto posto in discussione, il Collegio delibera approvando
all’unanimita.

(Delibera n. 2)

VI PUNTO: Presentazione dei collaboratori del DS

In merito alla trattazione del sesto punto posto in discussione, il DS esplicita

preliminarmente 1’encomiabile lavoro svolto dai suoi collaborati durante il precedente
anno scolastico e procede a riconfermare nell’espletamento delle dette mansioni i
seguenti docenti: primo collaboratore vicario ins.te Nunzio Cassarino; secondo
collaboratore prof.ssa Anna Maria Modica.

Il DS conferma I’ins.te Maria Ragusa nello svolgimento della funzione di segretario

verbalizzante delle riunioni del Collegio dei Docenti e la dott.ssa Maria Luisa Pisano



nel ruolo di Direttore SGA. Infine, viene riproposto alle docenti Cacioppo, Morelli e
Ragusa, che accettano, di assolvere al compito di docenti coordinatrici della Scuola
dell’Infanzia.

I Collegio prende atto di tutto quanto sopra esplicitato.

VII PUNTO: Approvazione proposte di adattamento e comunicazione Calendario
scolastico 2023-2024

Il Collegio dei Docenti,

VISTA la normativa attualmente vigente nell’ambito dell’autonomia organizzativa
concessa alle istituzioni scolastiche, nonché le disposizioni normative riguardanti la
riconosciuta possibilita di disporre adattamenti al calendario scolastico stabilito dalla
Regione in relazione alle esigenze derivanti dall’attuazione del PTOF;

VISTO il Calendario scolastico disposto dalla Giunta Regionale Sicilia;

VALUTATE le esigenze di servizio e il funzionamento dell’Istituzione Scolastica;
CONSIDERATO che le delibere degli OO.CC. competenti hanno previsto che questa
Istituzione Scolastica svolga 1’attivita didattica e degli uffici per 5 giorni lavorativi a
settimana, dal lunedi al venerdi;

DELIBERA il seguente adattamento del calendario per I’a.s. 2023/24:

[ inizio attivita didattiche 13 settembre 2023 (con ingressi scaglionati per le diverse
classi e sezioni), di cui il DS si riserva di pubblicare apposita circolare;

[1 2 giornate doppie di servizio;

1 venerdi 3 novembre 2023 (Ponte Commemorazione dei defunti);

1 venerdi 26 aprile 2024 (Ponte anniversario della Liberazione).

(Delibera n. 3)

VIl PUNTO: Formazione gruppi di lavoro e commissioni per: organizzazione

attivita di Accoglienza (Infanzia, Primaria e Media), aggiornamento PTOF 22-25,

formulazione orario, revisione Regolamento d’Istituto.




I Ds ricorda che le fasi di avvio di un nuovo anno scolastico richiedono 1’istituzione
di Commissioni per: I’organizzazione delle attivita di accoglienza per i diversi ordini
di scuola (Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado); 1’aggiornamento PTOF 2022-
2025; la formulazione dell’orario; la revisione del Regolamento d'Istituto.

Dopo ampia e approfondita discussione il Collegio, valutate le candidature avanzate,
all’unanimita dei presenti, delibera che, per il corrente anno scolastico:

- la Commissione Accoglienza é composta dai docenti:

[1 Scuola dell’Infanzia — tutti i docenti;

] Scuola Primaria — tutti i docenti;

[1 Scuola Secondaria di | grado — tutti i docenti.

- in riferimento alla Commissione aggiornamento PTOF il Collegio osserva che il detto
aggiornamento e stato gia definito e il documento non necessita al momento di ulteriore
revisione, pertanto non viene costituita.

-la Commissione Formulazione dell’orario ¢ composta dai docenti: Alessandra, Lopes
e Puci per la scuola Primaria, Di martino e Cafa per la scuola Secondaria di | grado;

- la Commissione Aggiornamento Regolamento d’Istituto ¢ composta dai docenti:
Ruvio, Longo, ludica e Giardina.

(Delibera n. 4)

IX PUNTO: Comunicazione Piano Attivita periodo antecedente all’avvio delle

attivita didattiche

In merito al suddetto punto posto all’odg, il DS comunica al Collegio di aver inviato a
tutti i docenti apposita circolare (Circolare n. 2 del 31 agosto 2023), alla quale rinvia,
contenente il Piano delle Attivita relative al periodo antecedente all’avvio delle attivita
didattiche, stabilendone orari, luogo e organizzazione.

Il Collegio ne prende atto.

X PUNTO: Definizione Aree FFSS e approvazione modalita di individuazione

delle risorse, eventuale nomina commissione




In riferimento al presente punto dell’odg, il DS propone al Collegio che
I’organizzazione delle FFSS rimanga invariata rispetto all’anno precedente,
continuando a contemplare le seguenti Aree:
- Area 1 Piano Triennale e Programmazione progettuale;
- Area 2 Innovazione, Organizzazione e Servizi;
- Area 3 Pari Opportunita e Inclusione;
- Area 4 Valutazione.
Si rende necessaria, sottolinea il DS, la scelta dei criteri per 1’individuazione dei
docenti che assolveranno il compito delle varie Funzioni Strumentali, anche attraverso
I’eventuale costituzione di una Commissione addetta allo svolgimento di tale
mansione. A questo punto il Collegio suggerisce al DS di procedere alla nomina dei
docenti per acclamazione, e cio in occasione della prossima riunione.
L’Organo collegiale, interrogato espressamente dal DS, conferma all’unanimita tutto
guanto sopra proposto e discusso.
(Delibera n. 5)
I1 DS inoltre invita il Collegio ad individuare i docenti che fungano da rappresentanti
del proprio ordine di scuola in occasione delle riunioni dei vari Dipartimenti. A tal
proposito viene indicato quanto segue:
e Dipartimento Linguistico- espressivo
- Infanzia — ins.te Psaila
- Primaria — ins.te Alfieri
- Secondaria di | grado — inss.ti Ruvio, Giardina, ludica, Longo
e Dipartimento Storico-sociale
- Infanzia - ins.te Terlati
- Primaria — ins.te Di Vendra
- Secondaria di | grado — ins.te ludica
e Dipartimento Scientifico-matematico
- Infanzia — ins.te Venturelli

- Primaria — ins.te Tallarita



- Secondaria di | grado — ins.te Modica
e Dipartimento Inclusione
- Primaria — ins.te Ferrauto (coordinatore)
- Secondaria di | grado — ins.te Bonanno (segretario verbalizzante)
Il collegio approva le superiori proposte all’unanimita.
(Delibera n. 6)

X1 PUNTO: Organizzazione verifica recupero competenze nel mese di settembre
(alunni SS | Grado con debito)
I1 DS informa che in base all’ O.M. 92/07, art. 2, cc. 1, 3 e 5, le attivita di recupero-

sostegno interessano tutte le discipline nelle quali i Consigli di Classe accertano
carenze in ambito didattico. Allo scopo i docenti sono tenuti a confrontarsi e
collaborare, anche riunendosi nei vari Dipartimenti per predisporre corsi volti al
recupero delle competenze non pienamente acquisite. A tal proposito il DS propone la
costituzione di commissioni composte da almeno due docenti per 1’accertamento dei
prerequisiti e I’organizzazione di corsi di potenziamento e consolidamento da espletarsi
nel mese di settembre, in risposta alle esigenze didattico-educative dei discenti in
difficolta, ma anche come arricchimento in termini di offerta formativa rivolta alle
famiglie.

I Collegio ne prende atto.

XI1 PUNTO: Piano Formazione docenti A.S. 23-24

Passando alla trattazione dell’ultimo punto posto in discussione, il DS informa il
Collegio della predisposizione, per il presente anno scolastico, di un Piano di
Formazione interno riguardante con prevalenza di aspetti funzionali dell’area
tecnologico-informatica (gestione registro elettronico, funzionamento e consultazione
piattaforma telematica scolastica, ecc.). In particolare, per la scuola Primaria e
Secondaria di I grado vi saranno due giornate dedicate all’Aggiornamento e

Formazione e assolveranno il compito di docenti formatori le proff.sse Modica e Di



Martino, mentre per la Scuola dell’Infanzia la formazione é affidata alle docenti
coordinatrici del detto segmento di istruzione: Cacioppo Simona, Morelli Rosalba e
Ragusa Maria.

Infine il DS informa i docenti che la Scuola Polo San Francesco di Gela ha predisposto
I’avviamento di corsi di Aggiornamento ¢ Formazione esterna aperti a tutti 1 docenti,
suddivisi per ordine di scuola e, a tal proposito, invita ciascuno dei presenti ad iscriversi
per ottemperare all’obbligo di formazione continua cui ¢ sottoposto ogni insegnante.
Il Collegio Prende atto del Piano Formazione Docenti per 1’a. s. 2023/2024.

Al termine della trattazione di tutti i punti dell’odg, il DS tiene a porgere a tutti i docenti
il caloroso augurio di un buon anno scolastico e di buon lavoro.

A questo punto, esaurita la trattazione di tutti gli argomenti in discussione, non
essendovi altre comunicazione del DS e non avendo nessuno richiesto la parola, alle
ore 13.05 il Presidente dichiara sciolta la seduta.

Letto e approvato, il presente verbale viene sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Maria Ragusa Viviana Aldisio



